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SUPRAVEGHEREA

ANUNT

Spitalul Municipal .,Costache Nicolescu”, cu sediul in Dragasani, Str. Dr. Bagdasar nr. 2, judetul
Vilcea, in conformitate cu prevederile Ordinului M.S. nr. 166/2023 si art. VII, alin. 3 din OUG 115/2023
organizeaza concurs pentru ocuparea, pe perioada nedeterminatd, a unui post vacant, cu norma intreaga, de
medic specialist confirmat in specialitatea medicind de urgentd in cadrul Compartimentului de Primire
Urgente

CONDITII DE PARTICIPARE:
Conditiile generale:

a) are cetdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitéﬁle sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitdrii unei profesii;




h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art.
35 alin. (1) lit. h) din Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Conditii specifice :
- diploma de licentd in medicina;
- certificat de medic specialist in specialitatea medicina de urgenta

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urmaitoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 1, atasat la anunt;

b) copia de pe diploma de licenta si certificatul de medic specialist ;

¢) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

d) dovada / inscrisul din care sa rezulte ca nu i-a fost aplicata una dintre sanctiunile prevazute la art.
455 alin. (1) lit. e) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau e) din
Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ori cele de la art. 39 alin. (1) lit. ¢) sau d) din Legea nr. 460/2003 privind exercitarea profesiunilor
de biochemist, biologi si chimist, infiintarea, organizarea si functionarea Ordinului Biochimistilor,
Biologilor si Chimistilor in sistemul sanitar din Romania;

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in anexa nr. 3 la ordinul 166/2023;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul juridic;

g) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de Invatamant, sandtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privatd a carei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii
de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

h) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corgspunzatoare, eliberata de catre medicul de
familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului;

i) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

j) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

k) curriculum vitae, model comun european;

1) taxa inscriere concurs — 150 lei, platita la casieria unitatii

Documentele prevazute la lit. d) si f) sunt valabile 3 luni si se depun la dosar in termen de
valabilitate.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al Ministerului Muncii. Pentru
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candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de
sanatate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b), ¢), 1) si j), precum si copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica cu mentiunea ..conform cu
originalul™ de catre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres
la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau
institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului p;revazut la lit. ), anterior datei de sustinere a probei scrise
si/sau probei practice.

Probele stabilite pentru concurs:

1. Selectia dosarelor pentru inscriere si pentru stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea
activitatii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentara de departajare(proba 4), previzuta
in anexa nr. 3 la ordin;

Proba scrisa;

Proba clinica sau practica.

Fiecare proba de concurs are caracter eliminatoriu.

Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.
Rezultatele, la fiecare proba, vor fi afisate la sediul unitatii si pe pagina de internet.

Bibliografia si tematica este cea pentru examenul de medic specialist in specialitatea postului,
postata pe site-ul Ministerului Sanatatii la rubrica Examene si Concursuri nationale.

Dosarele de concurs se depun la Compartimentul RUNOS, de luni pana vineri intre orele 09:00 —
15:00.

[nformatii suplimentare se pot obtine la Compartimentul Resurse Umane Normare Organizare
Salarizare, din cadrul Spitalului Municipal ,,Costache Nicolescu” Dragasani, telefon 0372893135, email
spitaldrag@yahoo.com.
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CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI PENTRU OCUPAREA POSTULUI
DE MEDIC SPECIALIST IN SPECIALITATEA MEDICINA DE URGENTA, NORMA
INTREAGA, DURATA NEDETERMINATA IN CADRUL COMPARTIMENTULUI DE PRIMIRE
URGENTE

Nr. Activititi Data si ora
crt. -
1 Publicarea anuntului 19.08.2024
5 Perioada de depunere a dosarelor de 20.08.2024-02.09.2024, ora 12.00
" | participare la concurs la adresa: Spitalul *
Municipal ,,Costache Nicolescu”, cu sediul in
Dragasani, Str. Dr. Bagdasar nr. 2, judetul
Valcea. ‘
3. | Selectia dosarelor de ciitre membrii 03.09.2024, ora 15:00
comisiei de concurs
. " 4.09.2024, 15:
4. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor ST 1ot
5 Depunerea contestatiilor privind 05.09.2024, ora 15:00
" | rezultatele selectiei dosarelor
’) .
6. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor doladisom 1ok
7. | Sustinerea probei scrise 10.09.2024, ora 10:00
8. Afigarea rezultatului probei scrise U0ty o, Loeil
9 Depunerea contestatiilor privind 11.09.2024, ora 15:00
" | rezultatele probei scrise
10. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor IS D
privind proba clinica
11. | Sustinerea probei clinice/practice 1SS drana. 20N
12. | Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea bal i i g el
probei clinice
13. | Depunerea contestatiilor privind rezultatul il Sl el
probei clinice
14. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor LI el 00 Lt
privind proba clinica
15. | Afisarea rezultatului final al concursului 17.09:2024, o:a 14:00




SPITALUL MUNICIPAL COSTACHE NICOLESCU DRAGASANI
*g Ste. D Bagdasae, Nr.2 Cod fiscal: 2574042 Tel: 0371.504 825
Drigdzani - Jud Vileea Fax: 0371.503558 0371.504.826
-mail: S X g i 371.504.827
SUPRAVEGHEREA E-mail: spitaldrag @vahoo.com wWww smond.ro 0371504

Anexanr. 1

FORMULAR DE INSCRIERE

Functia solicitata:

Data organizarii concursului, proba scrisa si/sau interviu/proba practica:

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (Se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs).

Adresa:

E-mail:

Telefon:

Persoane de contact pentru recomandari:

Numele si prenumele Institutia Functia Numarul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.

Mentionez ca am luat cunostinta de conditiile de desfasurare a concursului.

Cunoscand prevederile art. 4 pct. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind=—"""~~
protectia datelor), in ceea ce priveste consimtamantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal
declar urmatoarele:



0 Imi exprim consimtamantul
o Nu imi exprim consimtdmantul

cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare
indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare a
contestatiilor si ale secretarului, in format electronic.

o Imi exprim consimtamantul
o Nu imi exprim consimtamantul
.

ca institutia organizatoare a concursului s solicite organelor abilitate in conditiile legii certificatul de
integritate comportamentald pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si din orice entitate publica sau privata a carei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitdti sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei
persoane, cunoscand ca pot reveni oricand asupra consimtamantului acordat prin prezentul formular.

0 Imi exprim consimtamantul
0 Nu imi exprim consimtamantul

ca institufia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasul de pe
cazierul judiciar cu scopul angajérii, cunoscand ca pot reveni oricand asupra consimtamantului acordat
prin prezentul formular.

Declar pe propria raspundere cé in perioada lucratd nu mi s-a aplicat nicio sanctiune disciplinard/mi s-a
aplicat sanctiunea disciplinara ............cccoccveveereennenn.

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederlle art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in
declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt adevirate.

Data:
Semnatura:



SPITALUL MUNICIPAL ,,COSTACHE NICOLESCU’’ DRAGA$ANI

CANDIDAT:

METODOLOGIE

de calcul al punctajului rezultat din analiza si evaluarea activitatii profesionale si
stiintifice pentru proba suplimentara de departajare

ANEXA nr.3

Punctaj
Nr. < L obtinut
- ACTIVITATEA PROFESIONALA S$I STIINTIFICA Punctajul de’
candidat
Il. “Re:1dentiat prin concurs in specialitatea pentru care candideaza ”5 puncte ll I
I-- ][h4ediala examenul de specialitate I' || I
L3- JlMedia la examenul pentru obtinerea titlului de medic primar ” ” I
|4. |L@ctorat lErpuncte “ ]
Doctorand la data concursului (atestat de rectoratul Universitatii de
5. Medicina si farmacie sau de Academia de Stiinte Medicale la data 2 puncte
inscrierii la concurs)
Ie. ”A doua specialitate confirmata prin ordin al ministrului sanatatii ”7 puncte II ]
|7- “Fiecare atestat de studii complementare obtinut ”3 puncte ” ]
1/10 puncte din
punctajul
. e ) . candidatului obtinut
Activitate stiintifica, dovedita pe baza de adeverintd cu totalul La?dl ol el
{ g . . . . prin programele de
punctajului inregistrat la colegiul profesional la care candidatul ; 4
y ’ % & T i educatie medicala
8. este in evidentd in ultimii 5 ani .
continua, creditate
B de colegiile
profesionale (se
acorda maximum 50 de
puncte)
Activitate de organizare (minimum un an)
a) manager de spital sau de alte unitdti sanitare
b) functie de conducere in cadrul directiei de sanatate publica
judetene, respective a municipiului Bucuresti o e
c) functie de conducere in cadrul Ministerului Sanatatii sau in alte 3 puncte
9. unitati ale ministerului cu rol de management sanitar sau educational i
) - ; 3 puncte
la nivel national o
. ; 2 puncte
d) sef de sectie, sef de laborator, farmacist-sef 8 BUREES
e) atestat de studii complementare in managementul sanitar sau in p
conducerea serviciilor medicale ori sociale acordate in plus fata de
cele prevazute la nr. Crt. 7
N Membru al societdtii/asociatiei de specialitate cu o vechime de
10, e . ’ ; 3 puncte
minimum 6 luni la data concursului

”TOTAL PUNCTAJ

I




